Statut Stowarzyszenia

Statut
Stowarzyszenia Rodow Grodziaskich

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie Rodéw Grodagkich, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na mocy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowareggzch, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnéci pazytku publicznego i o wolontariacie oraz na podseaminiejszego statutu.

§2
Siedzily Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.
2. Stowarzyszenie nmme prowadz dziatalng¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskiej (RP)
oraz poza jej granicami.
3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

=

§3
Stowarzyszenie opiera swofliziatalng¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
swych spraw mae zatrudnié pracownikow.

§4
Stowarzyszenie nie@ wywaé odznak i piecgci oraz posiadaznak graficzny na zasadach
okreslonych w przepisach szczegétowych.

§5
Stowarzyszenie realizag swoje cele statutowe m® powotywa oraz by cztonkiem innych
organizacji krajowych i midzynarodowych, w granicach prawnie ctoaych.

ROZDZIAL I
Cele i sposoby dziatania

§6
Celem Stowarzyszenia jest:
1. Propagowanie historii Grodziszczyzny i Rzeczpospolitej Obojga Narodow.
2. Odtwarzanie historii poszczegélnych rodow zamieggiich historyczne obszary
Grodziexszczyzny i Rzeczpospolitej Obojga Narodéw.
3. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji rodowejsrpd potomkéw rodow
kresowychzyjacych wspoétczénie.

4. Dazenie do rozwoju lokalnych spoteczco pochodzenia polskiego
zamieszkujcych dawne obszary Grodagzczyzny, znajdgge s¢ poza granicami
RP.

5. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowigkgnowanie polskei oraz
rozwoj swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

6. Propagowanie genealogii kresowej.

7. Dziatalng¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury dziedzictwa
narodowego.

8. Dzialalnag¢ wspomagajca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych.

9. Dziatalna¢ charytatywna.

10.Dziatalna¢ na rzecz mniejszci narodowych i etnicznych oragziyka regionalnego.
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11.Dziatalna¢ na rzecz integracji cudzoziemcow.

12.Dziatalna¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

13.Dziatalng¢ wspomagajca rozwoj techniki, wynalazcZo i innowacyjnéci oraz
rozpowszechnianie i wdtanie nowych rozwizan technicznych w praktyce
gospodarczej.

14.Nauka, szkolnictwo wisze, edukacja, w tym edukacja pozaszkoln&yiaia
I wychowanie.

15.Dziatalna¢ na rzecz dzieci i mtodzig, w tym wypoczynku dzieci i miodzig.

16.Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

17.Dziatalnd¢ w zakresie ekologii i ochrony zwieftz oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego.

18.Dziatalna¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa.

19.Upowszechnianie i ochrona wokud i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a take dziatania wspomaggje rozwo6j demokracji.

20.Dziatalnag¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijangmtaktow i wspotpracy
migdzy spoteczistwami.

21.Promocja i organizacja wolontariatu.

22.Pomoc Polonii i Polakom za granic

23.Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granic

8§7
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) Gromadzenie i przetwarzanie informacji historycanyc(zrédtowych)

o Grodziészczynie i Rzeczpospolitej Obojga Narodow.

2) Gromadzenie i przetwarzanie informacji genealogichro rodach grodzieskich
i innych przynalenych historycznie do Rzeczpospolitej Obojga Naroddéw

3) Dokumentowanie i analizowanie zasobéw w zakresimeg®gii rodow,
legitymowania szlachectwa i historii obszaréw Gieflgzczyzny oraz
Rzeczpospolitej Obojga Narodéw w archiwach, w sgoéhesci: polskich,
rosyjskich, biatoruskich, litewskich, totewskiclukrainskich.

4) Indeksowanie zasobéw archiwalnych fg@vowych, kdécielnych i prywatnych)
w  zakresie kgig metrykalnych  wszelkich wyzha dotyczcych
Grodziersszczyzny i Rzeczpospolitej Obojga Narodow.

5) Prace badawczo-rozwojowe z@ane z realizagjcelow statutowych.

6) Dziatalnac¢ informacyjr, konsultacyjg i wydawnicz.

7) Wspolprae z organizacjami pozagdowymi, administragf publiczry,
podmiotami sektora biznesu oraz lokalnymi liderami zakresie zada
statutowych.

8) Organizowanie warsztatow, wystaw, seminaridw, sakolkonferencji itp.
dziata.

9) Organizowanie form gglzania czasu wolnego dla dzieci i mtodzie

10)Organizowanie festynow, baléw charytatywnych.

11)Propagowanie w mediach $ot z obszaru é&dacego w centrum zainteresowania
Stowarzyszenia i informowanie o jego dziatdlristatutowe).

12)Organizowanie i prowadzanie imprez sportowych,@akyjnych, promocyjnych,
regionalnych i okoliczneiowych.

13)Organizaa} imprez kulturalnych, swiatowych, turystycznych oraz pozyskiwanie
srodkéw finansowych na wspieranie, propagowanigaarzowanie tych imprez.

14)Udziat w imprezach okoliczdciowych, akcjach dobroczynnych i innych
wydarzeniach, ktérych cele wpiggie w cele statutowe Stowarzyszenia.
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15)Prowadzenie dziatalsoi integrupcej cztonkdw Stowarzyszenia, m.in. Poprzez
aktywnas¢ kulturalrg, rekreacyjn, sportove i towarzysk.
16)Doksztatcanie czionkéw Stowarzyszenia oraz czionkiétv rodzin w celu
utatwienia dziatalnéci statutowej.
17)Opracowywanie projektéw i programow gdgych realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.
2. Dziatalna¢ stowarzyszenia w cadol bedzie finansowana przez stowarzyszenie.

88
Przedmiotem nieodptatnej dziatakwopazytku publicznego jest:
1. Gromadzenie i przetwarzanie informacji  historycanyc (zrodtowych)

o Grodziészczynie i Rzeczpospolitej Obojga Narodow.

2. Gromadzenie i przetwarzanie informacji genealogichno rodach grodzieskich
i innych przynalenych historycznie do Rzeczpospolitej Obojga Naroddéw

3. Dokumentowanie i analizowanie zasobow w zakresieneg®gii rodow,
legitymowania szlachectwa i historii obszaréw Giefigzczyzny oraz
Rzeczpospolitej Obojga Narodow w archiwach, w sgoéhesci: polskich,
rosyjskich, biatoruskich, litewskich, totewskiclukrainskich.

4. Indeksowanie zasobow archiwalnych f{pvowych, kdécielnych i prywatnych) w
zakresie ksig metrykalnych wszelkich wyzha dotyczcych Grodziészczyzny i
Rzeczpospolitej Obojga Narodow.

5. Prace badawczo-rozwojowe zwane z realizagjcelow statutowych.

6. Dziatalna¢ informacyjrg, konsultacyjg i wydawnicz.

7. Wspotprag z organizacjami pozagdowymi, administragj publiczry, podmiotami
sektora biznesu oraz lokalnymi liderami w zakresida statutowych.

8. Organizowanie warsztatow, wystaw, seminariow, sgkdonferencji itp. dziak

9. Organizowanie form sgizania czasu wolnego dla dzieci i mtodzie

10.Organizowanie festyndw, balow charytatywnych.

11.Propagowanie w mediach $o¢ z obszaru ddacego w centrum zainteresowania
Stowarzyszenia i informowanie o jego dziatdlristatutowe).

12.0rganizowanie i prowadzanie imprez sportowych, eakyjnych, promocyjnych,
regionalnych i okoliczniiowych.

13.0rganizag} imprez kulturalnych, @wiatowych, turystycznych oraz pozyskiwanie
srodkéw finansowych na wspieranie, propagowanigaarzowanie tych imprez.

14.Udziat w imprezach okoliczdciowych, akcjach dobroczynnych i innych
wydarzeniach, ktérych cele wpiggie w cele statutowe Stowarzyszenia.

15.Prowadzenie dziataldoi integrupcej czlonkéw Stowarzyszenia, m.in. poprzez
aktywnai¢ kulturalng, rekreacyj, sportovd i towarzysk.

16.Doksztatcanie cztonkdw Stowarzyszenia oraz cztonkdwrodzin w celu utatwienia
dziatalngci statutowe.

89
Przedmiotem odptatnej dziatakw pazytku publicznego jest:
1. Gromadzenie i przetwarzanie informacji  historycanyc (zrodtowych)

0 Grodziészczynie i Rzeczpospolitej Obojga Narodow.

2. Gromadzenie i przetwarzanie informacji genealogichno rodach grodzeskich
i innych przynalenych historycznie do Rzeczpospolitej Obojga Narodéw

3. Dokumentowanie i analizowanie zasobéw w zakresieneg®gii rodow,
legitymowania szlachectwa i historii obszaréw Giiefigzczyzny oraz
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Rzeczpospolitej Obojga Narodéw w archiwach, w sgoékexci: polskich,
rosyjskich, biatoruskich, litewskich, totewskiclukrainskich.

4. Indeksowanie zasobow archiwalnych f{p@avowych, kdécielnych i prywatnych) w
zakresie ksig metrykalnych wszelkich wyzha dotyczcych Grodziészczyzny i
Rzeczpospolitej Obojga Narodow.

5. Prace badawczo-rozwojowe zwane z realizagjcelow statutowych.

6. Dziatalna¢ informacyjrg, konsultacyjg i wydawnicz.

7. Organizowanie warsztatow, wystaw, seminariow, sakdtonferencji itp. dziaka

8. Organizowanie form sgizania czasu wolnego dla dzieci i miodzie

9. Organizowanie festynéw, baloéw charytatywnych.

10.0Organizowanie i prowadzanie imprez sportowych, eakyjnych, promocyjnych,
regionalnych i okoliczniiowych.

11.0rganizag} imprez kulturalnych, @wiatowych, turystycznych oraz pozyskiwanie
srodkéw finansowych na wspieranie, propagowanigaarzowanie tych imprez.

12.Udziat w imprezach okoliczdciowych, akcjach dobroczynnych i innych
wydarzeniach, ktérych cele wpiggie w cele statutowe Stowarzyszenia

ROZDZIAL III
Cztonkowie, ich prawa i obowazki

§10
1. Czionkowie Stowarzyszenia dziedie na:

1) zwyczajnych;

2) wspierajcych;

3) honorowych.

2. Czionkami Stowarzyszenia mpbyc:

1) osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna zmoby jedynie cztonkiem
wspierajcym Stowarzyszenia;

2) obywatele polscy oraz cudzoziemcy gty petry zdolngé do czynnéci
prawnych i niepozbawieni praw publicznych, pragnurzeczywistnié cele
Stowarzyszenia;

3) maloletni w wieku od 16. do 18. lat, ktdrzy mpaygraniczog zdolnag¢ do
czynndgci prawnych i mog korzyst& z czynnego i biernego prawa
wyborczego z tymze w skladzie Zamdu wickszag¢ musz stanowé osoby o
petnej zdolnéci do czynnéci prawnych;

4) maloletni poniej 16 lat, za zgadprzedstawicieli ustawowych, wedtug zasad
okreslonych w statucie, bez prawa udzialu w gtosowana walnych
zebraniach czionkow oraz bez korzystania z czynniedpernego prawa
wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

§11
1. Przygcia lub nieprzycia w poczet nowych czionkéw dokonuje Zgizuchwaj
podgta w ciggu 30. dni od daty zieenia deklaracji cztonkowskie;.
2. O podgtej decyzji zainteresowany winien dyawiadomiony w kady skuteczny
sposob w eigu 7 dni od daty poegia uchwaty.
3. W przypadku nie przgpia zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 2, ngle
powiadomé na pimie.
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§12
1. Czionek zwyczajny ma prawo:
1) gtosu w sprawach Stowarzyszenia,
2) udziatu we wszystkich formach dziatakeo Stowarzyszenia;
3) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach dalaStowarzyszenia;
4) zgtaszania postulatow wobec wtadz Stowarzyszenia;
5) do otrzymywania  wszystkich informacji  dotycxch  dziatalnéci
Stowarzyszenia;
6) noszenia odznaki Stowarzyszenia, o ile taka jdsinesviona;
7) postugiwania si znakiem graficznym Stowarzyszenia w sprawachazaych
z realizacj celow statutowych Stowarzyszenia, o ile takie jssanowione.
2. Czionek zwyczajny ma obowadek:
1) przestrzegania postanowiie Statutu, regulaminédw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia;
2) aktywnego udziatu w realizacji celow statutowyclv&irzyszenia oraz czynnego
udziatu w pracach prowadzonych przez Stowarzyszenie
3) regularnego uiszczania sktadek cztonkowskich;
4) uczestniczenia w obradach Walnego Zebrania Cztonkow

§13

1. Czionkiem wspieracym Stowarzyszenie mie zostd osoba prawna lub fizyczna
uznapca cele Stowarzyszenia, ktéra chce wsporigggo dziatalnéé statutowy,
deklarupca pomoc finansoyy rzeczovy lub merytorycza w realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Osoba prawna zamieraap zosta czionkiem wspieracym Stowarzyszenia
deklaruje w deklaracji cztonkowskiej zgpdha uiszczanie sktadek cztonkowskich
ustalonych dla os6b prawnych uchwaZiarzdu.

3. Osoba fizyczna zamierz@a zostd czionkiem wspieracym Stowarzyszenia
deklaruje w deklaracji cztonkowskiej zakres pomaggczowej lub merytorycznej
w realizacji celéw Stowarzyszenia i jest zwolnian@bowhzku uiszczania sktadki
cztonkowskiej.

4. Czionkowie wspieracy nie posiadaj prawa biernego oraz czynnego prawa
wyborczego.

5. Czionek wspieracy ma prawo:

1) brat udziat w pracach Stowarzyszenia z glosem doradrzym

2) uczestniczenia w obradach Walnego Zebrania Cztorb@zprawa gtosu;

3) udziatu we wszystkich formach dziataked Stowarzyszenia;

4) zgtaszania postulatow wobec wtadz Stowarzyszenia;

5) do otrzymywania wszystkich informacji dotyexch  dziatalnéci
Stowarzyszenia;

6) noszenia odznaki Stowarzyszenia, o ile taka jesinasviona;

7) postugiwania s znakiem graficznym Stowarzyszenia w sprawachgzanych
z realizacj celéw statutowych Stowarzyszenia, o ile takie yssanowione.

6. Czionek wspieracy ma obowdzek:

1) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzysgeni

2) regularnego wywizywania s¢ z deklarowanycllwiadczé;

3) przestrzegania ustd@leawartych w podpisanej deklaracji.
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8§14
1. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia ieozostd osoba fizyczna, maga petn
zdolna¢ do czynnéci prawnych oraz pragoa urzeczywistniacele Stowarzyszenia,
ktora:

1) wniosta wybitny wkiad w rozwoj Stowarzyszenia;

2) jest autorytetem w dziedzinach wiedzy zmanych z przedmiotem dziatakuo
prowadzonej przez Stowarzyszenie, posipaj w tym zakresie znaczne
doswiadczenie i ogignigcia.

2. Czionkowie honorowigprzyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek Z@dwzub
5 cztonkow Stowarzyszenia.
3. Czionkowie honorowi nie posiadajbiernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mog jednak bréa udziat z gtosem doradczym w zebraniach statutowwthdz
Stowarzyszenia.
Czilonek honorowy jest zwolniony z obaku uiszczania sktadek cztonkowskich
Cztonek honorowy ma prawo:
1) brat udziat w pracach Stowarzyszenia z glosem doradgzym
2) uczestniczenia w obradach Walnego Zebrania Cztorbdezmprawa gtosu;
3) udziatu we wszystkich formach dziatakeo Stowarzyszenia;
4) zgtaszania postulatow wobec wtadz Stowarzyszenia;
5) do otrzymywania wszystkich informacji dotyexch dziatalnéci
Stowarzyszenia;
6) noszenia odznaki Stowarzyszenia, o ile taka jesinasviona;
7) postugiwania s znakiem graficznym Stowarzyszenia w sprawachyzavych
z realizacj celéw statutowych Stowarzyszenia, o ile takie yssanowione.
6. Czionek honorowy ma obowdek przestrzegania statutu i uchwat wihadz
Stowarzyszenia.

ok

§15

1. Odmowa przycia oraz pozbawienie czionkostwa r@sfje na pimie wraz ze
wskazaniem przyczyn.

2. W razie odmowy przygia na cztonka Stowarzyszenia lub pozbawienia &adstwa,
zainteresowany ma prawo w terminie 30. dni od gatydoreczenia ztay¢ na kce
Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Zebraompatruje odwotanie
w czasie najbiszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania Cztonkd@st j
ostateczne.

§16
1. Utrata cztonkostwa nagiuje na skutek:
1) $mierci cztonka;
2) utraty osobowgci prawnej przez osoby prawne;
3) pisemnej rezygnacji zimnej na ¢ce Zaradu,
4) wykluczenia przez Zage z powodu:
a) famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadav8tzyszenia,
b) notorycznego niebrania udziatu w pracach Stowaeayisz
c) nieptacenia sktadek za okres pét roku;
d) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyrgdu.
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ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia
8§16
Wiadzami Stowarzyszenia:s
1. Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarznd.
3. Komisja Rewizyjna.
8§17

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszérwa pec¢ lat, a ich wybor odbywa
sie w gltosowaniu jawnyrbezwzgédng wigkszacig glosow.

§18

1. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajykla wickszacia glosow
przy obecnéci, co najmniej potowy cztonkdédw uprawnionych do gpwania,
chyba,ze dalsze postanowienia statutu stanmawaczej.

2. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia mdgy¢ podejmowane w formie
elektronicznej, poprzez rozestanie projektu uchwedgnailem do wszystkich
cztonkow wiadzy. Uchwatuznaje s za podgta, gdy wickszas¢ zagtosuje ,za”,
niezalenie od ilgci oddanych glosow, w terminie oklenym przez
rozsytapcego projekt.

§19

Walne Zebranie Cztonkdw jest najugzg wiadz Stowarzyszenia.

W

1. W Walnym Zebraniu Cztonkow bigmudziat:
1) z gtosem stanowcym - cztonkowie zwyczajni.
2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspigwaj, honorowi oraz zaproszeni
goscie.

§ 20
Walne Zebranie Cztonkow nmie byt zwyczajne i nadzwyczajne.
Walne Zebranie Cztonkdéw zwyczajne jest zwotywareena rok przez Zagz.
Walne Zebranie Czionkow nadzwyczajne z@ose odby w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zagd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnkjb
pisemny wniosek co najmniej 5 cztonkow zwyczajngtbwarzyszenia.
Termin i miejsce obrad zwyczajnego lub nadzwyczggnéNalnego Zebrania
Czionkéw Zarad podaje do wiadon$ai wszystkich cztionkow, w kaly skuteczny
sposOb co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania

§21

. Uchwaly Walnego Zebrania Czionkoéw zapadapzwzgédng wickszaicia gtoséw

bez okrélania wymaganej liczby cztonkow.

. Do kompetencji Walnego Zebrania najav szczegolnsi:

1) okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowsszenia;
2) uchwalanie zmian statutu;

3) wybdr i odwotywanie Zargu i Komisji Rewizyjnej;

4) rozpatrywanie informacji z dziataléa Zarzdu i Komisji Rewizyjneyj;
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5) uchwalanie wysokii sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innyetiadcze
na rzecz Stowarzyszenia;

6) podejmowanie uchwat w sprawie pregia cztonka honorowego;

7) rozpatrywanie wnioskéw i postulatbw zgtoszonych egrz czionkow
Stowarzyszenia lub jego wtadze;

8) rozpatrywanie odwotaod uchwat Zarzdu;

9) podejmowanie uchwat o przynatesci Stowarzyszenia do krajowych i
migdzynarodowych organizacji oraz delegowania cztoni@®wewarzyszenia do
tych organizaciji;

10) podejmowanie uchwaly o rozgzdaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.

§22
1. Zarzd jest powotany do kierowania dziatake@ Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow.
2. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zgxgnupowaniony jest kady cztonek
Zarzdu.
3. Do zacggania zobowjzan finansowych w imieniu Stowarzyszenia uprawnionjest
dwéch cztonkow Zardu.

§23

1. W skiad Zarzdu wchodzi od 3 do 5 os6b, w tym: Prezes, Wicem,e3karbnik i/lub
Sekretarz i/lub Czlonek Zagdu, ktérych wybiera Walne Zebranie Cztonkdow.

2. W razie, gdy sktad Zagrlu ulegnie zmniejszeniu (m.in. z powodu rezygnexpnka,
smierci) w czasie trwania kadencji uzupetnienie jefgiadu mae nasipi¢ w drodze
kooptacji, ktorej dokonuj pozostali cztonkowie. Kadencja takiej osobyh&oy sk
razem z kadengjZarzadu. Kooptacja mze dotyczy¢ maksymalnie potowy skiadu.

§ 24
. Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miark potrzeb.
. Posiedzenia Zagdu zwotuje Prezes lub w jego zgsttwie Wiceprezes.
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§25

Do kompetencji Zardu nalea:

. Realizacja celow Stowarzyszenia.

. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow.

. Sprawowanie zagzlu nad majtkiem Stowarzyszenia.

. Podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub giasiiu magtku
Stowarzyszenia.

. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw.

. Przyjmowanie i skrdanie cztonkow.

. Biezace kierowanie dziatalrigia Stowarzyszenia.

. Wykonywanie wszelkich spraw wynikgjych z kodeksu pracy, kodeksu cywilnego,
wolontariatu w stosunku do osoklwiadczcych pra¢ oraz dziatania na rzecz
stowarzyszenia.

9. Zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego oraznfioaego, o ile przepisy tego

wymagaj.

10. Moga by¢ tworzone komisje:

1) komisje dziatag w oparciu o zatwierdzone przez Zgzegulaminy komisji;
2) w sktad komisji mog wchodz¢ zespoty zagadnieniowe;
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3) kazda powotana komisja lub zespdt meo sktadéd sie dowolnej ilcci
cztonkow;

4) komisjg kieruje Przewodnicgy Komisji, zespotem kieruje Kierownik
Zespotu.

8§ 26
Komisja Rewizyjna powofana jest do sprawowania #ant nad dziatalnécia
Stowarzyszenia.

1. Komisja Rewizyjna skladaesiz 3 0oséb, w tym Przewodnigzego, wybieranych
przez Walne Zebranie Cztonkow.

2. W razie, gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmeieniu (m.in. z powodu
rezygnacji cztonkasgmierci) w czasie trwania kadencji uzupetnienie gijadu
moze nasipi¢c w drodze kooptacji, ktérej dokorwjpozostali jej czionkowie.
Kadencja takiej osoby keozy st razem z kadengj Komisji Rewizyjnej.
Kooptacja mae dotyczy maksymalnie potowy sktadu.

§ 27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:
1. Kontrolowanie dziataln€ci Zarzdu.
2. Sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebranidddkow.
3. Prawo wysipienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Gkéw
oraz zebrania Zagdu.
4. Skfadanie informacji ze swojej dziatakob na Walnym Zebraniu Cztonkdow.

§28
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

1. nie mog by¢ jednoczénie cztonkami Zarzdu,

2. nie mog réwniez pozostawé z cztonkami Zargdu w zwihzku makenskim,
we wspolnym pgyciu, w stosunku pokrewistwa, powinowactwa lub
podlegtaci stuzbowej;

3. nie mog by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestwo z winy umyinej
scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe;

4. mog otrzymyw& z tytutu petnienia funkcji cztonka Komisji Rewingj zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokaie wysszej ni
przecetne mies¢czne wynagrodzenie w sektorze przelsirstw ogtoszone
przez Prezesa Giéwnego du Statystycznego za rok poprzedni.

ROZDZIAL V

Maj atek i fundusze

§29
Majatek Stowarzyszenia stanawi
1. skfadki cztonkowskie,
2. darowizny, zapisy i spadkirodki pochodgce z ofiarnéci prywatnej, zbidrki
publiczne,
3. dochody z majtku Stowarzyszenia i dochody z kapitatu (jak odisdtkaty),
4. dotacje srodki z funduszy publicznych, granty,
5. rzeczy ruchome i nieruchome.
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§ 30
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodafinansows zgodnie z obowjzujgcymi
przepisami.
2. Rok obrotowy trwa od 01 stycznia do 31 grudnia.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i @bania magtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzd.

§31
Stowarzyszenie nie ma prawa do:

1. udzielania péayczek lub zabezpieczania zobgwan maptkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkow, czionkow organow lubcpwnikow oraz oséb,
z ktérymi pracownicy pozostajw zwigzku makenskim albo w stosunku
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokreviggwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnidals zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych datsjiobami bliskimi”.

2. przekazywania majku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw, czionkéw odga
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadadych niz w stosunku do
0s0b trzecich, w szczegokuw, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania magku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw, czionkow
organow lub pracownikéw oraz ich osoOb bliskich nasadach innych i
w stosunku do oséb trzecich, chyba,to wykorzystanie bezgednio wynika ze
statutowego celu stowarzyszenia.

4. zakupu na szczegodlnych zasadach towaréw lub uslugodmiotow, w ktérych
uczestnicz cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jej orgariatv pracownicy
oraz ich osoby bliskie.

ROZDZIAL VI

Postanowienia kaicowe

§32
Uchwak w sprawie zmiany statutu oraz uchgat rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Czlonkow kwalifikowgnwigkszacia 2/3 gltosdw, przy obecdoi co
najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania

§33
Podejmugc uchwaé o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow dare
Sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie gtkaj Stowarzyszenia.
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